
RTE
Première réunion de
 comité de pilotage

 Les Blettes Sauvages



● Le cadre du dispositif RTE
● Le rôle du Comité de Pilotage
● Le Projet des Blees Sauvages
● Temps d’échange

○ Les intérêts et enjeux de chacuns
○ Les besoins et freins au projet
○ Le plan d’action sur 6 mois

● Choix du rythme et des dates des réunions de Copil

Ordre du jour



Le RTE
Une expérimentation coopérative avec des territoires pilotes

Des modèles différents, une finalité 
commune => l’émergence de nouveaux 
modèles économiques et financiers et 

d’emplois/métiers écologiques et solidaires 
dans les territoires

Expérimenter en mode “preuve du concept” 
= Recherche-Action & « évaluation in 

itinere »

Des valeurs communes
Transition écologique

Social 
Coopération

3 territoires pilotes avec des traits communs: 
territoires fragiles / en déclin

7 territoires en co-développement et en 
collaboration pour constituer une base commune 
préalable à l’émergence de nouveaux territoires



Le revenu de transition écologique
Un dispositif pour accélérer la transition sur les territoires, 

qui combine :

Un accompagnement personnalisé

Une mise en réseau à travers la coopérative 
de transition écologique

Un revenu monétaire sous conditions



Le revenu de transition écologique

Un dispositif conditionné à:

● Un engagement à répondre à des objectif d’impacts positif pour le 
territoire;
○ Environnementaux
○ Sociaux
○ Économiques

● Une inscription dans la dynamique coopérative d’Audyssées.
● Avoir du temps et s’engager dans un projet personnel dans un objectif 

de viabilité économique.



Un accompagnement personnalisé

Une mise en réseau et coopération

Un revenu monétaire sous conditions

● Un suivi individuel mensuel 
● Un soutien technique avec le réseau de spécialistes locaux (Asso, CCI, CMA, Insertion,...)
● Une formation “modèle économique et stratégie de développement économique”
● Mise à disposition d’espace de travail et d’outils numérique sur le Tiers-lieu

● Une dynamique coopérative au sein d’une communauté apprenante
● Organisation et animation d’une Audyssée thématique 
● Un Comité de Pilotage
● Une mutualisation de la communication avec une page dédiée et partage des actualités 
● L’inscription au sociétariat

● Une valorisation monétaires des engagements 
● Un travail de recherche de financement complémentaires en soutien



Le Comité de Pilotage
Un organe consultatif  de gouvernance composé des parties prenantes 

volontaires du territoire impliquées avec le projet.

Un accompagnement personnalisé

● Participation aux points de suivis mensuels

Un réseau en coopération à l'échelle du territoire

● Participation à l’élaboration du plan d’action

Un revenu monétaire sous conditions

● profiter et participer à la dynamique économique



Eco tourisme : 
-Officialisation du partenariat avec Accueil Paysan
-Création de deux forma séjours éco-touristiques
-Mise en place de moyens de communication des séjours

Sentier (commun) :
-Réunir les acteurs intéressés + organiser un groupe de travail
-Redéfinir le tracé du sentier
-Créer un format d’animation du sentier ou préparer le chantier d’octobre
-Créer un support de com visuel et valoriser le chantier octobre

Eco-Hameau :
-Terminer/présenter le dossier d’urbanisme
- Signer le BE

Recherche et levée de fond :
-Création de plaquettes de communication du projet
-Lancement d’un crowdfunding

Epicerie (commun) :
-Trouver un lieu propice au lancement du projet
-Réunir/lister les personnes et paysans intéressés
-Mettre en place un planning pour un groupe de travail sur le sujet

Microferme :
-Agrandir le jardin syntropique → accroître la productivité → recruter une 
personne compétente

Environnementaux :
● Préservation des ressources naturelles (biodiversité, sols, énergie, 

eau, écosystème)
● écoconception et circularité
● mobilité douce

Sociaux :
● Permettre au plus grand nombre d’accéder à une alimentation bio 

et de qualité
● Transmission de savoirs faire par l’éducation populaire
● Augmenter l’hospitalité du lieu et du village (attractivité, accueil et 

vie sociale)

Économiques :
● Soutenir/renforcer le développement d’activités économiques 

locales
● Gestion partagée et approche par les communs

Des objectifs d’impacts positifs pour le territoire 
comme cadre pour développer les activités

Objectifs                                                         actions







Schéma illustré par 
Manou





























MERCI POUR VOTRE 
ÉCOUTE !



● Un tour de table et des prises de notes
○ Les intérêts et enjeux de chacuns

● Les besoins et freins au projet
● Le plan d’action sur 6 mois

Temps d’échanges



● 1ère réunion 24 mars 14h à Cubières  
● 2ème réunion 30 avril 14h à Espéraza
● 3ème réunion 26 mai  14h à Espéraza 
● 4ème réunion 23 juin 14h à Espéraza
● 5ème réunion 28 juillet  14h à Espéraza
● 6ème réunion septembre 14h à Cubières  

Les prochaines 
réunions du Comité de 
Pilotage


