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Assemblée Geneérale 2026

SCIC Audyssees,
Coopeérative de transition Ecologique en Haute Vallée de I'Aude

Le 20 mars 2026 de 3h a 12h

Salle du foyer, 190 Luc sur aude

Ordre du jour:

Rapport moral,

Entrée et sortie de sociétaires

Rapport d'activité

Rapport financier

Perspectives 2026-2027

Elections du Conseil Coopératif et de la Présidence.

Quorum = au minimum, 20% des sociétaires doivent étre présents (votes a distances et procuration compris)
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Rapport Moral

Conseil coopératif Eléments du Rapport moral:
Joélle Chalavoux Présidente e Les réunions du conseil coopératif
Delphine Gallois Co-Présidente e La direction générale
Franck Jubin Co-Président e Lesressources humaines
Jérome Soulere membre du conseil e |’'accompagnement par l'agence Epopée
Aurélien Culat membre du conseil (Agence des Pyrénées)
Sandrine Garcia membre du conseil e Les partenariats et PTCE
Luc Chinel membre du conseil e Les liens avec la recherche académique

Rapport moral lu par Mme Joélle Chalavoux
Validation du rapport moral par vote a lunanimité
28 votants



https://docs.google.com/document/d/134DY-TmU1a_JLor8J7aAPstdpw4PAchZhPvYvJfOwnI/edit?usp=sharing

Entrées avant AG :

1.

G S WIN

+7 Anne-Claire DUJARDIN, Jean-Marc BUGE Fanny
BERNARD Aline VICHE Benedicte MAIRY Ondine
Welmoed BOGER Christelle PICCITTO

0

+1 Jean-Claude PONS

0

0

Sorties :

1.
2.
3.
4

5

0

0

0

-1 Commune Val du Faby (défaut de libération de la
part sociale)

0

Nombre de sociétaires apres validation : 75
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19
20
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Capital social : 29 150€

Colleges:
1. Salarié-es et producteur-ices de biens et services
2. Personnes morales actrices de la transition du
territoire
3. Citoyen-ne's engagé-e-s
4.  Collectivités publiques
5 Partenaires scientifiques, techniques et financiers
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Rapport d'activité 2025
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1Pdle Territorial de Coopération Economique
4 activités mises en oeuvre en partenariat avec J.eva

Revenu de Transition écologique Animation Territoriale

Audyssées thématiques
Participation a I’Aude & la bio
Mag de I'environnement
Tiers lieu

Trois points eva

ASSOCIATION

ZOEI

° Animation de la communauté des Audyssées

° Emergence et développement de projets de
transition écologique en partenariat avec les
porteur-ses de projet.

®%.  Territoire Zéro Chémeur de Longue Durée Recherche

¥y . L .
2 Y 4 ‘ ° Structuration du dispositif sur le territoire ° AERUE S CeeiRTiEen STl MesEr
/ 4 S\ ° Formation de I'équipe projet

° Comité stratégique
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Animation Territoriale

L'animation territoriale est au coeur des activités d’Audyssées Le Tiers Lieu
et est le point d'articulation avec les dispositifs RTE et TZCLD. o Coworking et accueil dassos sociétaires
o Accueil de I'EPAS le vendredi

Cette activite contribue a une approche déducation a fenvironnement et au e  Communication mobilisatrice sie, réseaux sociaux, mailing N, publiations, fiers & affches)
deéveloppement durable par l'intercannaissance des acteurs locaux et leur e  Evénements sur 2025 Liow el ransition
mise en coopération autour des enjeux de territoires. o Audyssées thematiques ———— Tourisme
o Vide grenier en Souriant E,‘l”vf;t;”" etformation
En tant que PTCE en partenariat avec Iassociation 3.EVA nos actions o Participation a fAude a la bio TSI
d'animation territoriale sont en partie prises en charge directement par 3.EVA o Relance du PTCE Gabriel Lopez
et une autre en prestation par Audyssées en cofinancement avec les e  Emissions de radio, Mag de l'environnement tssp?;it;;;anuﬁgc?u.ne et
subventions publiques. Delphine Rousseau

Le MAG DE
L’ENVIRONNEMENT
& écouter et & ré-écouter !
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Revenu de Transition Ecologique

\ Avec I'association Zoein France
Azssod:'E'i’NS 7 territoires d'expérimentations

Création d'un référentiel commun et d'une pratique évaluative
N 1 premier voyage évaluatif a Audyssées
« Fesrorisivsmon  FONAS pour le Revenu de Transition Ecologique
ECOLOGIQUE
Partenariat Zoein France / TZCLD

ASSOCIATION

ZOEI
$.r Tera

L’approche d'Audyssées:
La mobilisation, animation et formation d'une communauté apprenante
Un partenariat avec les porteur-ses de projet pour un développement sur 6 mois
Un financement de 350€ + 50 SouRiants par mois sur 6 mois
Un objectif de développement de I'approche
Un RTE salarié longue durée articulé avec I'EBE de TZCLD




Mobilisation, formation, accompagnement, soutien financier

Revenu de Transition Ecologique

ariat avec
ey

Fanny Bernard (installation en élevage et fromage de chévre)

Aurélien Culat (Journalisme de solution)
Nassima D (Pastoralisme permacole) rupture de partenariat

°
®  Marjorie Perea (éducation ludique a l'alimentation)

®  [Delphine Gallois (Agence réceptive de Tourisme écologique) Shnos

®  Sandrine Garcia (Economie circulaire des plantes) 350€+50SR /mois
°

°

Un communauté des
Audyssées mabilisée, animée,
formée et accompagnée.

> Réunions d'Information collective RS oo ot e o

> Formation porteur-ses de projet e

Fresques : des médias et de Ilnformation / des nouveaux récits XL IOL
encontres de la communauté

ions de comité de pilotage

daction

Présentation

Ta Fresque des Nouveau Reécits

Plaguette de présentation




%, TERRITOIRES
1) ZERO CHOMEUR

4 X4 DE LONGUE
‘,« DUREE

75 Territoires habilités

84 Entreprises a but d’emploi

% 3350 Emplois @ 0
58 Projets émergents validés o % 0

= Objectif commun

9 93 v 9 99 9 9 9 Créatio-n' de I’accés‘au drt.)it a emploi ensemble 9 9 99 9 °°
0 089 % *  Définition des besoins du terrtoires . & 99 Q @

e Exhaustivité, capacité collective a proposer un emploi
e Consensus avec 'ensemble du territoire 9 9

Supplé tarité w
0 99 9 o UL R oo
9 8 Une équipe projet
9 0 e Mobilisation et animation du CLE et des commissions 88 w 9 9

e Mobilisation et animation des PPDE

1. 2016-2021 10 Premiers territoires d'expérimentation,
2. 2021-2026 Reproduction sur de nombreux territoires, 9 _____
3. Pérennisation de la démarche (PTCE) 9
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RS Territoire zéro chomeur de Longue Durée

° Formation “Equipe projet TZCLD: Mise en oeuvre du droit 3 lemploi
territorialisé”
o  Terminée en mai
Production du rapport
Examen de certification le 16/09/25
Certification des 4 compétences professionnelles
m CP1: Défendre le projet territorial du droit a lemploi
[ ] CP2: Déterminer le plan d'actions
[ ] CP3: Développer les coopérations territoriales
[ CP4: Evaluer et ajuster les actions mises en oeuvre
Participation a la rencontre Régionale 18 et 19 Novembre
Participation a la journée d’Etude du PRDS de Perpignan(ESS et insertion)

Comité stratégique TZCLD

o O O

12




& Recherche b

trois points eva

Blandine Allard Master 1 - Action Locale et Projets de Territoires - Université de Toulouse Jean-Jaures
“Le développement local par la coopération. Cartographie des acteurs, freins et leviers a la coopération en Haute Vallée de UAude”,

Par 3.EVA dans le cadre de la relance du PTCE

° Accueil de Blandine dans les locaux d’Audyssées tiers-lieu et Chambre

° Coordination de son travail et de son suivi par sa directrice de recherche,
Laurence Barthe

° Animation d’un atelier cartographie d’acteurs avec le collectif RTE

° Organisation de la journée de Re-lancement du PTCE la restitution du mémoire
par Blandine le 9 juillet a Audyssées

13



Audyssees
Rapport dactivité

Rapport d’activité présenté par Raphaél Soulier
Validation par vote a lunanimité
28 votants
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Rapport financier 2023
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Rapport financier 2025

Dans un contexte général difficile, lannée 2025 a été impactée par la perte inattendue d’un
financement par le Commissariat de Massif, les retards successifs de démarrage du Fonds RTE,
accentués par les délais de versement de certaines subventions, les frais bancaires qui en découlent,
et la surcharge liée aux ruptures conventionnelles.

Sources de financements

Résultat de lannée 2025

Total des charges : 83 965 €

Total des produits: 72 812 € MAM prestations
DES PYRENEES iéaémow 0

Résultat : -11 153€ SEERAR 40,5%
subventions ° .

59,5%

sondation
. . e
trois points eva EEL

Les comptes ont été réalisés '
par le cabinet i

GDE-expert-comptable oroiantt

zoe.s

16



Ranport financier 2029

Les dépenses prises en charges par les partenaires tels que 3.eva et les porteur-ses de
projet ne figurent pas dans les dépenses propres au budget d’Audyssées

types de dépenses dépenses par domaine d'activités

fonctionnement impots et taxes Services Généraux

12,1% 8,5% 15,8%

amortissements prestas

4. 9% 8,8% Animation Territoriale

36,7%

TZCLD
13,6%

salaires et Revenu de Transition

65,7% 33,9%

17




Rapport financier 2023

DEFICIT FISCAL // DEFICIT COMPTABLE ET CAPITAUX PROPRES

—/
Résultat comptable = résultat fiscal = - 11 153 €
Déficit fiscal antérieur -10843 €
Nouveau déficit fiscal reporté -20991€
Postes 311212025 311212024
Capital 28 750,00 19 200,00
101200000 - Capital souscrit - appelé, non verseé 0,00 150,00
101300000 - Capital souscrt - appelé. versé 28 750.00 19 050,00
Réserves
Autres réserves 201169 201169
106200000 - Réserves impartageables 201169 201169
Report a nouveau -10 039,62 -10 897,63
110000000 - Report a nouveau 0,00 -10 857 63
118000000 - Report & nouveau - soide débiteur -10 038,62 0,00
Résultat de l'exercice -11 152,76 858,01
Total capitaux propres (I) 9 569,31 11172,07

Les capitaux propres deviennent inférieurs a la moitié du capital social.
Formalité dans les 4 mois qui suivent 'AGO :
- une AGE qui décide que la société poursuit son activité malgré la perte de la moitié du capital
- publier sur I'INPI + dans un journal d'annonce légale

18
AR



Affectation de report a nouveau a voter en assemblée générale.

Adoption du rapport financier par l'assemblée générale.

Le déficit de 11 152.78 € est affecté en report a nouveau, portant le solde du
compte Report a nouveau a la somme de -21 192 €

Pour rappel, le déficit de 2022, d’un montant de -23 977%€, les résultats positifs de 2023 et 2024
avaient porté le compte “Report a Nouveau” a -10 039.62 €

Adoption du rapport financier présenté par Joélle Chalavoux
Validation par vote a lunanimité
Adoption de l'affectation en repport a nouveau du déficite
Validation par vote a lunanimité
28 votants
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Perspectives 2026/21
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Perspectives 2026/2027

Garder le cap de la dynamique de PTCE en partenariat avec 3.EVA avec les 4 activités:
1. Animation Territoriale
a.  Développer l'animation de la communauté des Audyssées (PPDE et PDP) avec une formation financée
b.  Développer la mobilisation et participation citoyenne avec les Grandes Audyssées
c.  Continuer les Audyssées thématiques
d.  Continuer la gestion du tiers-lieu a Espéraza et construire des partenariat avec dautres tiers lieux

2. Revenu de Transition Ecologique

FONDS POUR LE :
REVENU DE TRANSITION
ECOLOGIQUE b

c.  Accompagner autant de porteur-ses de projet que le financement le permet

Continuer le travail de codéveloppement avec le réseau Zoein et du financement des RTE par le Fonds pour le RTE

Développer le travail daccompagnement des porteurs de projet avec une formation financée

3.  Territoire Zéro Chdmeur de Longue Durée
’i a.
e

EXPERIMENTATION

Intégrer les actions danimation des PPDE dans le travail danimation de la communauté des Audyssées

b.  Développer le travail daccompagnement des PPDE avec un parcours avec une formation financée

TERRITORIALE CONTRE LE
CHOMAGE DE
LONGUE C.
DUREE

Développer le projet d'EBE et produire le dossier de candidature “Territoire Habilité”

herche

Répondre a des appels a projets, notamment avec l'université Montpellier 3 Paul-Valery

Grands axes de développement:

-Devenir organisme de formation avec
un agrément Qualiopi pour des
financements par France Travail et par
les OPCO.

-Mettre en place un comité technique
avec le Département

-Structurer et formaliser des
partenariats techniques avec des
structures d'accompagnement social, de
formation et de financement.
-S'accorder avec 3.EVA sur le
fonctionnement PPDE/CLE/EBE




Vision a § ans sur les 4 Domaines dactivités stratégiques

Animation Territoriale, RTE, TZCLD, Recherche

2025

Structuration

REPI

10 RTE + collectif
Structuration TZCLD
Stage PTCE

REPI= Rencontres, Evénements, Partages, Informations
RTE = Revenu de Transition EcoLogique

CLE = Comité Local pour LEmploi

TZCLD = Territoire Zéro Chéomeur Longue Durée

PPDE = Personne Privée Durablement d’Emploi

EBE = Entreprise a But d’Emploi

2026

Accélération

REPI

20 RTE + collectif

CLE par 3.EVA
Animation PPDE
Candidature Habilitation
AAP UM3PV

Les activités “formation” et création d'EBE faisant partie des 4 activités stratégiques

2027

Stabilisation

REPI

30 RTE + collectif
CLE par 3.EVA
animation PPDE
Lancement EBE
AAP UM3PV




Phasage Animation Territoriale

Etape 1

Répondre a des appels a projets avec des
partenaires et développer l'approche REPI

Une animation territoriale adaptée au RTE

Etape 3 205

Un partenariat fort avec le PTCE pour une
animation de la coopération multi-acteurs

Une animation territoriale adaptée

Pérennisation 2026

REPI = méthode d'animation de collectifs > Rencontres régulieres, Evénements, espace de Partage et flux d'Information
RTE = Revenu de Transition Ecologique

TZCLD = Territoire Zéro Chémeur Longue Durée

PTCE = Pole Territorial de Coopération Economique




Vision a 3 ans : Animation Territoriale

Animation territoriale RTE Animation territoriale RTE + Animation territoriale RTE +
TZCLD TZCLD +...
— Audyssées thématiques — Audyssées thématiques — Audyssées thématiques
—s Tiers-lieu, espace coworking —s Tiers-lieu, espace coworking —s Tiers-lieu, espace coworking
— Copils, ateliers et rencontres RTE — Copils, ateliers et rencontres RTE — Copils, ateliers et rencontres RTE
— Tgrand événement 3.EVA — CLE, ateliers et rencontres TZCLD — CLE, ateliers et rencontres TZCLD
— 1grand événement 3.EVA — 1grand événement 3.EVA

A e LR Un choix de développer les activités en prestation, notamment avec le collectif RTE

TZCLD = Territoire Zéro Chdmeur Longue Durée




Phasage RTE

Etape 1

Conception du dispositif

RTE = Revenu de Transition Ecologique

RTE

Etape 3

Evaluations,
Développement

2026
Etape 5

Pérennisation

Etape 2

Structuration du
financement

2025
Etape 4

Changement d'échelle




Vision a 3 ans : RTE

Consolidation Changement d'échelle Pérennisation
10 RTE conventionnés 20 RTE conventionnés 30 RTE conventionnés
+ collectif + collectif + collectif
~ 30 personnes ~ 60 personnes ~ 90 personnes
Avec 3.EVA Avec 3.EVA Avec 3.EVA

et Fonds RTE et Fonds RTE

Un choix de développer les activités en prestation, notamment avec le collectif RTE

RTE = Revenu de Transition Ecologique




CLE = Comité Locq pour [Emploi
PPDE = Personne P\vée Durablement dEmploi
EBE = Entreprise a B}t dEmploi

Phasage TZCLD

Etape 1

, 2025
Formation /

Plan d'action et de
Etape 3 communication

Comité stratégique

2025 Mobilisation et animation du CLE
Création EBE

Dépend grandement des moyens humain et financiers trouvés




Vision a 3 ans : TZCLD

Ce projet sera développé en fonction des moyens mobilisés en 2025, selon le plan d'action et le comité
stratégique.

Emergence Structuration Lancement
— Formation territoire émergent — Mobilisation et animation du — Mobilisation et animation du collectif PPDE
— Plan d'action et de com’ collectif PPDE elargi
— Comiteé stratégique — Animation du CLE — Animation du CLE
— Levée de fonds — Création EBE — Lancement EBE

— Mobilisation du CLE

— Recrutement
CLE = Comité Local pour 'Emploi
PPDE = Personne Privée Durablement dEmploi
EBE = Entreprise a But dEmploi 28



Ressources prévisionnelles

Réalisé 2025 2026
Total général 108000€ 125000 €
Total Audyssées 82000€ 95000 €
Département PDI 6000 6000
Département EEDD 5000 10 000
Massif Pyrénées 17000
Prestas (3.EVA / fondations) 29000 34000
Région 10000
Fonds RTE 45000
Asso Zoein 4000
Déficit -11000 0
3.EVA Soutien € des RTE et 26 000 30 000

animation territoriale /

29



Dépenses prévisionnelles

répartition des dépenses prévisionnelles 2026
60000

2025 2026

40000

20000 I
0 L ! = !_ S—
<
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Flection du conseil coopératif

Conseil coopératif

Joélle Chalavoux Présidente démissionnaire de la présidence
Delphine Gallois Co-Présidente : démissionnaire du CC
Franck Jubin Co-Président : démissionnaire de la co-présidence

Jérome Soulere membre

Sandrine Garcia membre démissionnaire du CC

Aurélien Culat membre
Luc Chinel membre

Bénédicte Mayri Candidate comme membre

Jean-Claude Pons Candidat a la présidence

Tous les membres du conseil coopératif
ont été élus lors de la derniére AG,
Présidence et coprésidence compris.
Leurs mandats sont de J ans.

Le conseil coopératif pour un maximum de
T membres, peut accueillir jusqu‘a 6
nouveaux membres.

Eléction par vote a lunanimité
du nouveau conseil coopératif

28 votants

Nouveau Conseil Coopératif
Jean-Claude Pons Président
Jérome Soulere membre Co-Président
Franck Jubin membre
Aurélien Culat membre
Luc Chinel membre
Bénédicte Mayri membre

32



L'innovation économique et sociale en Haute Vallée de [Aude par la transition écologique

Assemblee generale 2026

Exercice 2025

Merci pour votre coopération !
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